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ESPERIENZA PROFESSIONALE I
2022 - oggi Avvocato in proprio e in qualita di Of Counsel di SZA Studio Legale
Consulenza e assistenza per la progettazione, attuazione e mantenimento di sistemi di gestione certificati in
conformita alle norme ISO 37001 (Anti bribery management system), 1ISO 37301 (Compliance), ISO 14001/EMAS
(Sistemi di gestione ambientale), ISO 45001 (Salute e Sicurezza sul Lavoro), UNI 11871 (Modelli di gestione studi
professionali Avvocati e commercialisti), ISO 30415 (Diversita e Inclusione), UNI PdR 125:2022 (Parita di genere).
Freelance Senior Auditor (TL) per la certificazione di sistemi di gestione anticorruzione ISO 37001, ISO 37301, ISO
14001/EMAS, UNI 11871, ISO 9001, UNI PdR 125 e per la valutazione di MOG 231, compliance normativa
ambiente/sicurezza, supply chain.
Formatore in materia di norme 1SO 37001, UNI 11871 (corsi UNITRAIN), 1ISO 37301, 1SO 14001/EMAS, I1SO 9001,
ISO 19011.
Consulenza e assistenza per la progettazione/realizzazione/aggiornamento dei Modelli di Organizzazione e
Gestione ai sensi del D.Lgs 231/2001 per Societa clienti; Piani Triennali Prevenzione Corruzione ex L. 190/2012;
audit e gap analysis di conformita normativa ambientale, anticorruzione e della salute e sicurezza sul lavoro,
privacy.
Membro di Organismi di Vigilanza ai sensi del D.Lgs. 231.
2007-2022 Compliance Services Manager Certiquality Srl, Milano (ltalia)

Direzione e coordinamento dell’'unita organizzativa preposta alle attivita di progettazione, sviluppo ed
erogazione dei servizi aziendali di certificazione ambientale 1ISO 14001/EMAS, anti corruzione/ anti bribery
management system (ISO 37001), Compliance Management System — CMS (I1SO 37301), risk assessment, gap
analysis, compliance audit, assistenza direzionale e gestionale/tecnica in materia, Modelli di Organizzazione e
Gestione ai sensi del D.Lgs 231/01,certificazione OHSAS 18001/I1SO 45001, risk management (I1SO 31000).

Attivita di auditing (ca 50 gg./anno) per la certificazione di sistemi di gestione anticorruzione ISO 14001/EMAS,
ISO 37001, ISO 14001/EMAS, OHSAS 18001, ISO 9001 di aziende clienti, compliance normativa
ambiente/sicurezza, supply chain, MOG 231.

Formatore in materia di norme 1SO 37001, ISO 37301, ISO 14001/EMAS, ISO 19011 e MOG 231.

Responsabile degli schemi di certificazione ISO 37001 e ISO 37301, I1SO 14001, EMAS, OHSAS 18001 (oggi I1SO
45001).

Responsabile operativo per I'erogazione di servizi specifici finalizzati alla
progettazione/realizzazione/aggiornamento dei Modelli di Organizzazione e Gestione ai sensi del D.Lgs 231/2001
per Societa clienti, certificazione sistemi di prevenzione della corruzione ISO 37001; Piani Triennali Prevenzione
Corruzione ex L. 190/2012; audit e gap analysis di conformita normativa, anti corruzione, ambientale e della
salute e sicurezza sul lavoro, privacy, tra i quali:



Assistenza tecnica/legale e consulenza (interna ed esterna) in materia di interpretazione e applicazione degli
standard anticorruzione ambiente ISO 14001/EMAS, ISO 37001, salute e sicurezza OHSAS 18001, gestione delle
problematiche giuridiche concernenti le pratiche di certificazione, accreditamento, contratti e contenziosi delle
organizzazioni clienti.

Avvocato con proprio Studio, Milano (Italia)

1999-2007
Consulenza ed assistenza giudiziale e stragiudiziale in materia di diritto fiscale-tributario, giuslavoristico,
immobiliare, societario, di famiglia, delle successioni e delle assicurazioni. Consulenze in materia di
interpretazione ed applicazione della normativa ambientale e della salute e sicurezza sul lavoro. Studio, verifica
e predisposizione della contrattualistica.
Attivita di auditing (2003 — 2007 ca 60 gg./anno) per la certificazione di sistemi di gestione anticorruzione 1SO
ISO 14001/EMAS.

1992-1999 Avvocato, Studio dei Notai Schiavo - Linares, Milano (ltalia)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
2022

2002-2022
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1985-1991

Competenze informatiche

ULTERIORI INFORMAZIONI

Certificazioni

Appartenenza a gruppi/
associazioni

1
Corso per qualificazione Lead Auditor sulla UNI PdR 125:2022 (“Linee guida sul sistema di gestione

per la parita di genere”) e ISO 30415 (Diversita e Inclusione)

Superamento dell’esame finale del corso Auditor/Lead Auditor di Sistemi di Gestione per la ISO
14001/EMAS Sistemi di Gestione Ambientale (2002), OHSAS 18001 (2008), MOG 231 (2013), ISO
9001 (2015)

Master universitario in Economia e Management Ambientale (MEMA) - Universita L. Bocconi,
Milano (Italia) — (oltre 500 ore)

Conseguimento del titolo di abilitazione alla professione forense (Ordine degli Avvocati del Foro
di Milano)

Laurea in Giurisprudenza, Universita degli Studi di Milano

Adeguata padronanza delle principali componenti della suite di Microsoft Office (per
ambiente Windows e MacQS).

||
Iscrizione n. 198 registro AICQ SICEV Auditor/Lead Auditor ISO 14001, prima emissione in data
20/11/2014, in scadenza al 19/11/2026

Iscrizione n. 5 registro AICQ SICEV Auditor/Lead Auditor ISO 37001, prima emissione in data
15/03/2018, in scadenza al 14/03/2027

Iscrizione n. 15 registro AICQ SICEV Auditor/Lead Auditor MOG 231, prima emissione in data
20/06/2013, non rinnovato nel 2024

Componente, per conto di Certiquality, del Comitato Affari Legali di Federchimica.

Coordinatore, per conto di Certiquality, dei gruppi di lavoro “Anticorruzione” (sino al 2022) e
componente (sino al 2018) del gruppo “Ambiente” CONFORMA, associazione cui partecipano
i principali Organismi di Certificazione nazionali.
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Convegni e seminari

Pubblicazioni

Relatore in diversi convegni e seminari tra cui:

Efficacia del MOG 231 per la prevenzione dei reati e profili di integrazione con il sistema
anticorruzione ISO 37001 - webinar Federchimica (2021); La prevenzione della corruzione: i
benefici della certificazione ISO 37001 (ANAC - Studio Chiti =Confindustria Firenze) — Firenze,
19 settembre 2019; La nuova norma UNI ISO 37001:2016 per la prevenzione della corruzione
—Milano, 20 giugno 2018; D. Lgs, 231/01: modelli organizzativi, linee guida di settore e recenti
novita — Federchimica, 24 maggio 2018; Il modello 231: come minimizzare i rischi d'impresa e
proteggere il business (Assimpredil ANCE — 11 gennaio 2018); L'evoluzione dai Modelli
Organizzativi ex D.Lgs.231/2001, alla L190/2012 e ai Sistemi di Gestione Anticorruzione
certificabili secondo la ISO 37001:2016 (Universita di Perugia — 19 ottobre 2017); Il nuovo
Codice Appalti e la ISO 37001 (Convegno Nazionale AICQ — 30 giugno 2016): Il modello
organizzativo per la prevenzione dei reati ambientali e la sua integrazione con i Sistemi di
Gestione Ambientale (Convegno OPTIME, Milano, 11 ottobre 2013); D.Lgs 231 e nuove
responsabilita in materia ambientale: quadro di riferimento e proposte operative per i modelli
di organizzazione, gestione e controllo” (Palazzo di Giustizia, Milano — 25 settembre 2012).

Manuale Pratico - La nuova norma UNI I1SO 37301:2021 - Sistemi di gestione per la Compliance,
Requisiti. Istruzioni applicative per aziende e professionisti (UNI — ottobre 2022); “La Linea
Guida applicativa sulla norma UNI ISO 37001:2016 per la prevenzione della corruzione” (I
Quaderni di Conforma / UNI — giugno 2018); “Un approccio concreto: la gestione dei rischi
corruttivi nella visione della nuova 1SO 37001” (Giurisprudenza Penale.com — 3 dicembre
2017); “Nuovi strumenti per lo studio professionale — Norme UNI EN ISO 9001:2015, Gestione
dei Rischi, Sicurezza delle informazioni, Responsabilita Sociale , Anticorruzione e altre norme
tecniche sui Sistemi di gestione integrati” — (FiloDiritto — aprile 2017) ; “Guida per
I'applicazione nel settore della gestione dei rifiuti - modelli organizzativi e sistemi di gestione
ambientale alla luce dell’estensione el d.lgs. n. 231/2001 ai reati contro I"'ambiente” (FISE —
Assoambiente — febbraio 2016); “ Il Sistema di gestione 1SO 14001 ed EMAS nella prevenzione
dei reati ambientali ex d.lgs.231/2001 (Assolombarda maggio 2013); “D.Lgs 121/2011 e
Modello 231: norma I1SO 14001 e regolamento EMAS” (Dossier Ambiente Lavoro — novembre
2011); “La norma BS OHSAS 18001:2007, Sistemi di gestione della sicurezza aziendale e
responsabilita amministrativa dell'impresa per i reati in materia di salute e sicurezza sul lavoro”
(Newsletter ERVET —settembre 2008); “Imprese e reati ambientali: le novita su Modelli e OdV”
(Ambiente & Sicurezza il Sole 240re —n. 6 marzo 2012); “ Guida pratica alla predisposizione di
un modello organizzativo per la salute e sicurezza sul lavoro” (Assolombarda - maggio 2008) e
della linea guida “Contributi dei sistemi di gestione della sicurezza all’attuazione del modello
organizzativo 231/01”, a cura di EHS Gestione (giugno 2008).

Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 GDPR 679/16 —
“Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.
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