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AUTOCERTIFICAZIONE 

Idoneità tecnico-professionali Imprese 
( art. 26,comma1, lett.a), D.Lgs 81/08) 

 
Il sottoscritto……………..………………..   nato a…………………………….……   il……………………. 
 
e residente in …………………….…………………… alla via .……….……………………………n°……., 
 
ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n° 445, in qualità di titolare / legale rappresentante della ditta  
 
Rag. Soc: .……………………………………………………………………………………………………… 
 
con sede legale in…………..…………………. alla via…………………….……………………n° ….…… 
 
esercente l’attività di………………………………………….………………………………………………... 
 
avente C.F………………………. e iscritta al registro delle Imprese di …………………………………... 
 
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti 
falsi, richiamate dall’art. 47 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n°445, sotto la propria responsabilità 
 

DICHIARA 

 

CHE LA DITTA È IN POSSESSO DEI REQUISITI DI IDONEITÀ TECNICO-PROFESSIONALE DI 

CUI ALL’ART. 26, COMMA 1, LETT. A), DEL D.LGS. 81/08, PER L’ESECUZIONE DEI LAVORI, ed 
in particolare: 
 
Che il personale impiegato per l Appalto in oggetto: 

 è dotato delle competenze e delle abilitazioni necessarie; 

 risulta idoneo alle mansioni specifiche, in conformità alla sorveglianza sanitaria effettuata dal 
medico Competente ove prevista ex art.41 D.Lgs. 81/08 

 è adeguatamente informato e formato sui rischi, sulle misure di prevenzione e protezione 
relative alle mansioni svolte, sulle procedure di emergenza e di primo soccorso, art.36-37 
D.Lgs. 81/08 e sulle norme di comportamento da tenere presso la Committente; 

 è dotato di dispositivi di protezione individuali (marcati CE), idonei a garantire salute e 
sicurezza durante il lavoro da eseguire ed adeguatamente informato, formato e, qualora 
previsto, addestrato all’uso degli stessi 

 è riconoscibile tramite tessera di riconoscimento esposta bene in vista sugli indumenti, 
corredata di fotografia, e contenente le generalità del lavoratore, l'indicazione del datore di 
lavoro e dell’impresa in appalto. 

Che l’Appaltatore ha ottemperato agli obblighi di valutazione dei rischi (ed elaborato il documento 
previsto all’art.28), ex art. 17 D.Lgs. 81/08, con evidenza della tutela di ogni lavoratore e di ogni 
attività. 

Che dispone dei mezzi e delle attrezzature previsti per l’esecuzione dell’Appalto, e che risultano 
idonei, conformi alle norme di sicurezza vigenti, dotati dei necessari documenti di certificazione e 
controllo/verifica periodica in conformità a quanto previsto dal D.Lgs. 81/08 Titolo III. 

Che il costo relativo alla sicurezza del lavoro è indicato nell’offerta, e dettagliato nelle misure adottate 
rispetto all'entità e alle caratteristiche dei lavori, dei servizi e forniture. 

Che le attività svolte dal nostro personale presso la vostra azienda sono coperte da adeguata 
polizza assicurativa che copre i danni alle persone e conto terzi e di essere in regola con il 
pagamento dei versamenti per l’anno in corso. 

Di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interdettivi di cui all’art.14 D.Lgs.81/08 

Comunica, inoltre, l’impegno a trasmettere alla committente la relativa documentazione a seguito di 
ogni variazione rispetto a quanto precedentemente comunicato e/o trasmesso. 
 
Data…………………….   Firma…………………….………………… 
 
Allegato: copia documento di riconoscimento in corso di validità. 


